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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


16 Μαρτίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 926 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 12553/4605 (1) 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Έγκριση της 28/2018 απόφασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Ελληνικού Αργυρούπολης, 
περί σύστασης τεσσάρων (4) προσωποπαγών θέ¬ 
σεων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου στο Δήμο, σε εφαρμογή αμετάκλη- 
της δικαστικής απόφασης. 

2 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας υπαλλήλου του Δήμου Αλίμου για το 
έτος 2018. 

3 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας του υπαλλήλου του Δημοτικού Λιμε¬ 
νικού Ταμείου Σπετσών, για το έτος 2018. 

4 

Τροποποίηση της υπ' αριθμ. 203190/21-12-2017 
(ΦΕΚ 4730/τ. Β729-12-2017) απόφασης του Συ¬ 
ντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας «Περί καθορισμού ανώτα¬ 
του ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός 
έδρας υπαλλήλων του Δήμου Κοζάνης για το έτος 
2018». 

5 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε υπαλλή¬ 
λους της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτ. Ελλάδος και Ιονίου. 

6 

Τροποποίηση της απόφασης ΔΙΣΑΔΕ/5526/ 
Π09/4/167/Ε/ν. 3299/2004/10-10-2006 του Γενι¬ 
κού Γραμματέα Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδος, 
περί υπαγωγής επένδυσης της εταιρείας «ΣΤΑΡ 
ΜΠΕΤΟΝ Α.Β.Ε.Ε.» στις διατάξεις του ν. 3299/2004. 

7 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας. 

8 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπάλλη¬ 
λων Δήμου Κύθνου νια το έτος 2018. 

9 

Συμπλήρωση της με αριθμ. 10/40/15-9-2014 από¬ 
φασης του Περιφερειακού Συμβουλίου. 


Έγκριση της 28/2018 απόφασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Ελληνικού Αργυρούπολης, 
περί σύστασης τεσσάρων (4) προσωποπαγών θέ¬ 
σεων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου στο Δήμο, σε εφαρμογή αμετάκλη- 
της δικαστικής απόφασης. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α72010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως 
ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/Α71997) «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση 
της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυ¬ 
τοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του π.δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α72010) 
«Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής», 
όπως ισχύει. 

3. Τις διατάξειςτων άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ47/Α72015) «ΕκδημοκρατισμόςτηςΔιοίκησης-Κα- 
ταπολέμηση της Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ¬ 
βέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» 
όπως συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 24 
του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/Α72016) «Μέτρα για την επι¬ 
τάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/Α/2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτι¬ 
κών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 3068/2002 (ΦΕΚ 
274/Α72002) «Συμμόρφωση της διοίκησης σε δικαστι¬ 
κές αποφάσεις και λοιπές διατάξεις». 

6. Την απόφαση της Ολομέλειας του Ελεγκτικού Συνε¬ 
δρίου της 3ης Συνεδρίασηςτης 17ης Φεβρουάριου 2010. 
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Τεύχος Β' 926/16.03.2018 


7. Τις διατάξεις του άρθρου 54 παρ. 5 του ν. 4447/2016 
(ΦΕΚ 241 /Α72016) «Χωρικός σχεδιασμός - Βιώσιμη ανά¬ 
πτυξη και άλλες διατάξεις». 

8. Την υπ'αρ. 1738/2013 απόφαση του Μονομελούς 
Πρωτοδικείου Αθηνών (Διαδικασία Εργατικών Δια¬ 
φορών), με την οποία δέχεται την αγωγή ως προς τις 
ενάγουσες Ντούρου Ιωάννα, Φανουράκη Μαλαματέ¬ 
νια, Σωτηριάδου Ειρήνη και Δαιμονάκου Ευαγγελία και 
αναγνωρίζει ότι οι ενάγουσες συνδέονται με το ΝΠΔΔ 
με επωνυμία "Δήμος Ελληνικού Αργυρούπολης"με σύμ¬ 
βαση εξαρτημένης εργασίας αορίστου χρόνου από την 
έναρξης απασχόλησής τους. Υποχρεώνει το εναγόμενο 
να αποδέχεται τις υπηρεσίες των εναγόντων και να τους 
απασχολεί στη θέση, την ειδικότητα και με τις αποδοχές 
που αντιστοιχούν εκ του νόμου με αυτή την υπηρεσιακή 
ένταξη και εξέλιξη, λαμβανομένων και των λοιπών τυπι¬ 
κών προσόντων. Και να καταβάλλει νόμιμες αποδοχές. 

9. Την από 9-9-2013 Έφεση (αριθμός κατάθεσης Εφε¬ 
σης: 4937/2013) του Δήμου Ελληνικού Αργυρούπολης 
κατά των Ντούρου Ιωάννα, Φανουράκη Μαλαματένια, 
Σωτηριάδου Ειρήνη και Δαιμονάκου Ευαγγελία και κατά 
της αριθμ. 1738/2013 οριστικής απόφασης του Μονο¬ 
μελούς Πρωτοδικείου Αθηνών 

ΙΟ.Την υπ'αριθμ.23/7-2-2017 απόφαση Οικονομικής 
Επιτροπής του Δήμου με την οποία παραιτείται από την 
9-9-2017 ασκηθείσα έφεση. 

11 .Την από 6-6-2017 δήλωση παραίτησηςτου Δήμου 
κατά των Ντούρου Ιωάννα, Φανουράκη Μαλαματένια, 
Σωτηριάδου Ειρήνη και Δαιμονάκου Ευαγγελία ενώπιον 
του Εφετείου Αθηνών και του γενικού αριθμού κατά¬ 
θεσης 4269/2017 έκθεσης παραίτησης από ασκηθείσα 
έφεση κατά της υπ'αριθμ. 1738/2013 απόφασης του 
Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών. 

12.Την υπ'αρ.28/2018 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Ελληνικού Αργυρούπολης περί σύστασης τεσ¬ 
σάρων (4) προσωποπαγών θέσεων ιδιωτικού δικαίου 
αορίστου χρόνου στον ΟΕΥ του Δήμου Ελληνικού Αρ¬ 
γυρούπολης, σε συμμόρφωση προς την ανωτέρω υπ' 
αρ. 1738/2013 αμετάκλητη απόφαση του Μονομελούς 
Πρωτοδικείου Αθηνών, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπ'αρ. 28/2018 απόφαση του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Ελληνικού Αργυρούπολης περί σύστα¬ 
σης τεσσάρων (4) προσωποπαγών θέσεων με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στο Δήμο, σε 
εφαρμογή αμετάκλητης δικαστικής απόφασης, ως εξής: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩ¬ 

ΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ/ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΝΤΟΥΡΟΥ 

ΙΩΑΝΝΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

1 

ΦΑΝΟΥΡΑΚΗ 

ΜΑΛΑΜΑΤΕΝΙΑ 

ΙΩΑΝΝΗΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟ¬ 
ΚΟΜΩΝ 

1 

ΣΩΤΗΡΙΑΔΟΥ 

ΕΙΡΗΝΗ 

ΧΑΡΑΛΑ¬ 

ΜΠΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟ¬ 
ΚΟΜΩΝ 

1 

ΔΑΙΜΟΝΑΚΟΥ 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟ¬ 
ΚΟΜΩΝ 

1 


Οι παραπάνω θέσεις θα συμπεριληφθούν στον οργανι¬ 
σμό εσωτερικής υπηρεσίας (ΟΕΥ) του Δήμου. Οι εν λόγω 
θέσεις καταργούνται μόλις κενωθούν με οποιονδήποτε 
τρόπο. 


Από την απόφαση αυτή θα προκληθεί δαπάνη για το 
κόστος μισθοδοσίας του παραπάνω προσωπικού ύψους 
68.750,00€ περίπου στον προϋπολογισμό του Δήμου 
οικονομικού έτους 2018 σε βάρος των Κ.Α. 15.6021.0001 
και 15.6052.0001. Ανάλογη δε δαπάνη, ύψος 75.000,00 
ευρώ θα προβλεφθεί στους αντίστοιχους ΚΑ του προϋ¬ 
πολογισμού του Δήμου επόμενων ετών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Μαρτίου 2018 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Αριθμ. 11523/4265 (2) 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας υπαλλήλου του Δήμου Αλίμου για 
το έτος 2018. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις: 

α) Του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α72010) «Νέα Αρχιτε¬ 
κτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

β) Του π.δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α727-1 -2010) «Οργα¬ 
νισμός Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής». 

γ) Της υποπαρ. Δ.9 της παρ. Δ του άρθρου 2 του 
ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94/τ. Α714-08-2015) «Συνταξιοδοτι- 
κές διατάξεις, Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονο¬ 
μικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθε¬ 
ρότητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας 
Χρηματοδότησης». 

δ) Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/ 
2015 (ΦΕΚ 47/Α72015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκη- 
σης-Καταπολέμηση της Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρο¬ 
νική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες 
διατάξεις» όπως συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21 /Α72016) «Μέτρα 
για την επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες 
διατάξεις». 

ε)Του άρθρου 56 ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 93/Α72014) «Επεί¬ 
γουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών και τις διατάξεις του αρ. 28 παρ. 1 του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/Α ) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπο¬ 
λέμηση της Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρ¬ 
νηση. Αποκατάσταση των αδικιών και άλλες διατάξεις» 

2.Το υπ'αρ. 2484/8-2-2018 αίτημα του Δήμου Αλίμου, 
αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ' 
έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων 
που υπηρετούν στο Δήμο Αλίμου για το έτος 2018 ως 
εξής: 
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Α/Α 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ- 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡ. 

ΥΠΑΛ¬ 

ΛΗΛΩΝ 

ΑΝΩΤΑΤΟ 
ΟΡΙΟΗΜΕ¬ 
ΡΩΝ ΚΑΤ' 
ΕΤΟΣ 

1 

- 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ- 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ- 

ΑΙΡΕΤΟΙ-ΔΗΜΟΤΙ- 
ΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

34 

10 

2 

- 

ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜ¬ 
ΜΑΤΕΑΣ 

1 

10 

3 

- 

ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥ- 

ΛΟΙ-ΕΠΙΣΤΗΜΟ- 
ΝΙΚΟΙ ΣΥΝΕΡ- 
ΓΑΤΕΣ-ΕΙΔΙΚΟΙ 

ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ 

3 

10 

4 

Δ/ΝΣΗ ΔΙ¬ 
ΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, 
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΙ 

3 

10 

5 

Δ/ΝΣΗ ΠΕ¬ 
ΡΙΒΑΛΛΟ¬ 
ΝΤΟΣ 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

10 

6 

Δ/ΝΣΗ 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

10 

7 

Δ/ΝΣΗ ΚΟΙ¬ 
ΝΩΝΙΚΗΣ 

ΑΝΤΙΛΗΨΗΣ 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ, 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ, 

ΤΕ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ 
ΑΔΕΛΦΩΝ 

3 

10 

8 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 

ΤΜΗΜΑ 

ΣΧΕΔΙΑΣ- 

ΜΟΥ 

ΤΕ4ΤΕΧΝ. 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

10 


Από την απόφαση αυτή θα προκληθεί, κατά περίπτω¬ 
ση, δαπάνη που θα επιβαρύνει τους ΚΑΕ 00.6421.0001, 
10.6422.0001 και 00.6441.0001 με ποσά αντίστοιχα 
6.000,00€, 500,00€ και 2.000,00€ του προϋπολογισμού 
του Δήμου Αλίμου έτους 2018, ενώ τυχόν επιπλέον δαπά¬ 
νη θα προβλεφθεί κατόπιν αναμορφώσεως πριν την χο¬ 
ρήγηση της σχετικής έγκρισης από τον Δήμαρχο Βύρωνα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Μαρτίου 2018 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Αριθμ. 11509/ 4261 (3) 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας του υπαλλήλου του Δημοτικού Λιμε¬ 
νικού Ταμείου Σπετσών, για το έτος 2018. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α72010) «Νέα Αρχιτε¬ 
κτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 


β) Του π.δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α/27-1 -2010) «Οργανι¬ 
σμός Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής». 

γ) Της υποπαρ. Δ.9 της παρ. Δ του άρθρου 2 του 
ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94/τ. Α'/14-08-2015) «Συνταξιοδοτι- 
κές διατάξεις, Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονο¬ 
μικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθε¬ 
ρότητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας 
Χρηματοδότησης». 

δ) Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/ 
2015 (ΦΕΚ47/Α72015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκη- 
σης-Καταπολέμηση της Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική 
Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατά¬ 
ξεις» όπως συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 
24 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21 /Α72016) «Μέτρα για την επι¬ 
τάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις». 

ε) Του άρθρου 56 ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 93/Α72014) «Επεί¬ 
γουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερι¬ 
κών και τις διατάξεις του αρ. 28 παρ. 1 του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ47/Α) «ΕκδημοκρατισμόςτηςΔιοίκησης- Καταπο¬ 
λέμηση της Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρ¬ 
νηση. Αποκατάσταση των αδικιών και άλλες διατάξεις» 
2. Το υπ'αρ. 58/7-2-2018 αίτημα του Δημοτικού Λιμε¬ 
νικού Ταμείου Σπετσών, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ' 
έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας του υπαλλήλου 
που υπηρετεί στο Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Σπε¬ 
τσών για το έτος 2018 ως εξής: 


Α/Α 

ΚΛΑΔΟΣ - 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ 

ΗΜΕΡΩΝ 

ΚΑΤ' ΕΤΟΣ 

1 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1 

60 


Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη που έχει 
προβλεφθεί στον υπό έγκριση προϋπολογισμό του οικο¬ 
νομικού έτους 2018, στον ΚΑ 10.6422.001 «Οδοιπορικά 
έξοδα και αποζημίωση μετακινούμενων υπαλλήλων» 
ποσού 800,00€. 

Τυχόν επιπλέον δαπάνη θα προβλεφθεί κατόπιν ανα¬ 
μορφώσεως πριν την χορήγηση της σχετικής έγκρισης 
από τον Πρόεδρο του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου 
Σπετσών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 1 Μαρτίου 2018 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Αριθμ. 32753 _ (4) 

Τροποποίηση της υπ' αριθμ. 203190/21-12-2017 
(ΦΕΚ4730/τ. Β 729-12-2017) απόφασηςτου Συντο¬ 
νιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτι- 
κής Μακεδονίας «Περί καθορισμού ανώτατου ορί¬ 
ου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός έδρας 
υπαλλήλων του Δήμου Κοζάνης για το έτος 2018». 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ- ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107 Α') «Διοίκη- 
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ση, Οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θε¬ 
μάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις Του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21 Α') «Μέτρα 
για την επιτάχυνση του Κυβερνητικού έργου». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 28 του ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 
47 Α') «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση 
Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση Αποκα¬ 
τάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του ν. 2647/1998 (ΦΕΚ 237 Α') «Μετα¬ 
βίβαση αρμοδιοτήτων στις Περιφέρειες και την Αυτοδι¬ 
οίκηση και άλλες διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης-Πρόγραμμα-Καλλικράτης»(ΦΕΚ 87/ 
τ. Α 77-6-2010). 

6. Τις διατάξεις του π.δ./τος 141/2010 (ΦΕΚ 234/ 
τ. Α727-12-2010) «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου- Δυτικής Μακεδονίας» όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε με το άρθρο 92 του ν. 4446/2016 (ΦΕΚ 240/ 
τ. Α722-12-2016) «Πτωχευτικός Κώδικας, Διοικητική 
Δικαιοσύνη, Τέλη-Παράβολα, Οικειοθελής αποκάλυψη 
φορολογητέας ύλης παρελθόντων ετών, Ηλεκτρονικές 
συναλλαγές, Τροποποιήσεις του ν. 4270/2014 και λοιπές 
διατάξεις». 

7. Την αριθμ. 13912/15-5-2017(ΦΕΚ 250/τ. ΥΟΔΔ/ 
26-5-2017) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών με την 
οποία διορίστηκε ο Μιχελάκης Βασίλειος του Πολυκάρ¬ 
που στη θέση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας. 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 3 της υποπαρ. Δ9τηςπαρ. 
Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015, όπως τροποποιήθηκαν 
από τις διατάξεις του άρθρου 36 παρ. 2 του ν. 4487/2017 
(ΦΕΚ 110/τ. Α 72017). 

9. Την υπ’ αριθ. 203190/21-12-2017 (ΦΕΚ 4730/τ. Β'/ 
29-12-2017) απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας «Περί καθορι¬ 
σμού ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας υπαλλήλων του Δήμου Κοζάνης για το έτος 


2018 ». 

ΙΟ.Το υπ’ αριθ. 2961/26-1-2018 έγγραφο του Δήμου 
Κοζάνης, σχετικά με την τροποποίηση ημερών εκτός 
έδρας των υπαλλήλων του Δήμου Κοζάνης και σύμφω¬ 
να με το οποίο, εκ παραδρομής δεν δηλώθηκε ο κλάδος 
Μηχανολόγων Μηχανικών κατηγορίας ΤΕ των υπαλλή¬ 
λων της Τεχνικής Υπηρεσίας του Δήμου Κοζάνης, απο¬ 
φασίζουμε: 

Τροποποιούμε την υπ’ αριθ. 203190/21-12-2017 (ΦΕΚ 
4730/τ. Β729-12-2017) απόφαση του Συντονιστή Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας 
«Περί καθορισμού ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημε¬ 
ρών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων του Δήμου Κοζά¬ 
νης για το έτος 2018», ως εξής: 

α) Στη σελίδα 66639, στη Β' στήλη στον 13ο στίχο εκ 
των άνω προστίθεται, πίνακας 


ΤΕ 


ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 


50 


Από την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται επιπρό¬ 
σθετη δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δή¬ 
μου Κοζάνης οικονομικού έτους 2018. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοζάνη, 2 Μαρτίου 2018 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


Αριθμ. 19303 _ (5) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης σε υπαλλή¬ 
λους της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον- 
νήσου, Δυτ. Ελλάδος και Ιονίου. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤ. ΕΛΛΑΔΟΣ 
ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του π.δ. 139/2010 (ΦΕΚ Α' 232/ 
27-12-2010)« Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου». 

2. Τιςδιατάξειςτηςπαρ. 1 του αρ. 38του εφαρμοστικού 
νόμου 3986/2011 (ΦΕΚ Α' 152/07-07-2011) «Επείγοντα 
μέτρα εφαρμογής μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιο¬ 
νομικής στρατηγικής 2012-2015». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176 Α') « Μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις, κ.λπ.) 

4. Την αριθμ. 15870/15.05.2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελ¬ 
λάδας και Ιονίου η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 250/ 
τ. ΥΟΠΠ/26.05.2017 και έλαβε αριθμό διαδικτυακής 
ανάρτησης ΑΔΑ: ΩΨΦΒ465ΧΘ7-Τ4Γ. 

5. Το αριθ. 15117/0412-017 Αίτημα υπερωριακής 
απασχόλησηςτηςΔ/νσης Αλλοδαπών και Μετανάστευ¬ 
σης, το οποίο στάλθηκε με το αριθ. 306211/15-01-2018 
έγγραφο της Δ/νσης Οικονομικού στο Γραφείο του Συ¬ 
ντονιστή για έγκριση, για την ανάγκη να προσφέρουν 
υπηρεσία και πέραν του κανονικού ωραρίου από 15η- 
22η ώρα -20 ώρες- συνολικά ανά μήνα έκαστος για το μό¬ 
νιμο και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου Αορίστου 
Χρόνου της Δ/νσης Αλλοδαπών και Μετανάστευσης της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/νήσου, Δυτ. Ελλάδος 
και Ιονίου λόγω εκτάκτων και επειγουσών αναγκών, για 
το χρονικό διάστημα του Α' εξαμήνου του έτους 2018. 

5) Την ύπαρξη εγγεγραμμένης πίστωσης στον προϋπο¬ 
λογισμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελ/νήσου, Δυτ. 
Ελλάδος και Ιονίου (2018), Γεν. Φορέας 994-10 και Ειδικός 
Φορέας 071 και το γεγονός ότι, από την εφαρμογή των 
διατάξεων της απόφασης αυτής, θα προκληθεί δαπάνη 
μέχρι εννέα χιλιάδων ευρώ (9.000,00) € η οποία θα βα¬ 
ρύνει τον Κ.Α.Ε. 0511 του Ειδικού Φορέα 071. 

6) Την υπ’ αριθμό πρωτοκόλλου 17161/23-01-2018 
εισήγηση της Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Πελ/νήσου, Δυτ. Ελλάδος και Ιονίου Οικονομικών Υπηρε¬ 
σιών σύμφωνα με το άρθρο 24 παρ. 5ε του ν. 4270/2014. 
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7) Την υπ' αριθμό πρωτοκόλλου 12713/18-01-2018 
θετική εισήγηση του Συντονιστή της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Πελ/νήσου,Δυτ. Ελλάδος και Ιονίου για την 
Συγκρότηση Συνεργείου Υπερωριακής Απασχόλησης 
των υπαλλήλων της Δ/νσης Πολιτικής Προστασίας. 

8) Την πιο κάτω απόφαση ανάληψης υποχρέωσης με 
ΑΔΑ και ποσό 


Αριθμ. 

Απόφασης 

Α.Δ.Α. 

Ποσό 

Υπηρεσίες 

30174/ 

09-02-2018 

ΩΙΔΔΟΡ1Φ-1ΧΡ 

9.000,00 

Δ/νση Αλλοδαπών 
και Μετανάστευσης 


για την πληρωμή της ανωτέρω δαπάνης, σε βάροςτης 
πίστωσης του ΚΑΕ 0511 (Φ 994-10 και Ειδ. Φορέας 071), 
αποφασίζουμε - εγκρίνουμε: 

Την καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής απασχό¬ 
λησης Δεκατεσσάρων (14) υπαλλήλων που υπηρετούν 
στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Πελ/νήσου, Δ.Ε και Ιο- 
νίου και μέχρι χίλιες τετρακόσιες (1.400) ώρες συνολικά, 
για το χρονικό διάστημα του Α' εξαμήνου του έτους 2018 
λόγω έκτακτων και αυξημένων επειγουσών υπηρεσι¬ 
ακών αναγκών εξαιτίας της Εφαρμογής του «Κώδικα 
Μετανάστευσης και Κοινωνικής Ένταξης και λοιπών δι¬ 
ατάξεων» και συγκεκριμένα των διατάξεων του άρθρου 
19 του ν. 4251/2014 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με 
το άρθρο 8 του ν. 3232/2015. 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΣ ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
Α' ΕΞΑΜΗΝΟΥ ΕΤΟΥΣ 2018 


Κλάδος 

υπηρε- 

τούντων 

υπαλλή¬ 

λων 

Προτεινό- 
μενοι υπάλ¬ 
ληλοι για 
υπερωρια- 
κή εργασία 

Ώρες Απασχόλησης 
(1/1/2018-30/06/2018) 

Διαμορ¬ 

φωμένο 

Μηνιαίο 

Κόστος 

ΚΑΕ 

0511 

Για υπερωριακή απογευ¬ 
ματινή εργασία 
μέχρι 22η ώρα 

ΠΕ 

6 

600 

820,00 

ΤΕ 

7 

700 

850,00 

ΔΕ 

1 

100 

130,00 





ΣΥΝΟΛΑ 

14 

1.400 

1.800,00 


Η παρούσα ισχύει από την δημοσίευσή της στην Εφη¬ 
μερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πάτρα, 15 Φεβρουάριου 2018 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΕΟΔΩΡΟΥ 


( 6 ) 

Τροποποίηση της απόφασης ΔΙΣΑΔΕ/5526/ 
Π09/4/167/Ε/ν. 3299/2004/10-10-2006 του Γενι¬ 
κού Γραμματέα Περιφέρειας Δυτικής Ελλάδος, 
περί υπαγωγής επένδυσης της εταιρείας «ΣΤΑΡ 
ΜΠΕΤΟΝ Α.Β.Ε.Ε.» στις διατάξεις του ν. 3299/ 
2004. 

Με την απόφαση ΔΙ.Α.Π./211084/1090/Π09/4/167/Ε/ 


ν. 3299/04/1 -3-2018 του Αντιπεριφερειάρχη Περιφερει¬ 
ακής Ανάπτυξης και Επιχειρηματικότητας Περιφέρειας 
Δυτικής Ελλάδας, τροποποιήθηκε η υπ' αριθμ. απόφα¬ 
ση ΔΙΣΑΔΕ/5526/Π09/4/167/Ε/ν.3299/2004/10-10-2006, 
με την οποία εγκρίθηκε η υπαγωγή στις διατάξεις του 
ν. 3299/2004, της εταιρείας «ΣΤΑΡ ΜΠΕΤΟΝ Α.Β.Ε.Ε.» για 
την ενίσχυση επενδυτικού σχεδίου της, με το κίνητρο 
της επιχορήγησης, που αναφέρεται στην επέκταση και 
εκσυγχρονισμό μονάδας παραγωγής έτοιμου σκυροδέ¬ 
ματος, στο Δ.Δ. Επιταλίου, του πρώην Δήμου Βώλακος, 
Περιφερειακής Ενότητας Ηλείας (Κ. Α. ΣΤΑΚΟΔ 266.3). 

Το ενισχυόμενο κόστος του επενδυτικού σχεδίου ορί¬ 
στηκε στο συνολικό ποσό των 707.820,59 ευρώ. 

- Το ύψος της ίδιας συμμετοχής ορίστηκε στο ποσό 
των 176.955,15 € ευρώ, που αποτελεί ποσοστό 25% του 
συνολικού κόστους του ενισχυόμενου επενδυτικού σχε¬ 
δίου, ύψους 707.820,59 ευρώ. 

- Το ύψος της επιχορήγησης ορίστηκε στο ποσό των 
318.519,26 ευρώ, που αποτελεί ποσοστό 45%του συνο¬ 
λικού ύψουςτης ενισχυόμενης παραγωγικής επένδυσης 
ποσού 707.820,59 ευρώ. 

-Το ύψος του τραπεζικού δανείου ορίστηκε στο ποσό 
των 212.346,18 ευρώ, που αποτελεί ποσοστό 30% του 
συνολικού ύψουςτης ενισχυόμενης παραγωγικής επέν¬ 
δυσης ποσού 707.820,59 ευρώ. 

Δεν απαιτείται γνωμοδότηση της Περιφερειακής Γνω- 
μοδοτικής Επιτροπής σύμφωνα με τα άρθρα 27 και 85 
παρ.7 του ν. 4399/2016. 

Η περίληψη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Αντιπεριφερειάρχης Περιφερειακής 

Ανάπτυξης και Επιχειρηματικότητας 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΡΠΕΤΑΣ 


Αριθμ. σπόφ. 75 (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΙΣΤΟΜΟΥ 

ΑΡΑΧΟΒΑΣ ΑΝΤΙΚΥΡΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/ 
2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 του ν. 3584/2007 
«Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλ¬ 
λήλων». 

3. Τις διατάξεις του αρ. 20 «Αποζημίωση για εργασία 
καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου» του ν. 4354/ 
2015 (ΦΕΚ176/Α') «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

4. Την υπ' αριθ. οικ. 5/1/2016/2/2015/ΔΕΠ Εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών -Παροχή οδηγιών για την 
εφαρμογή των διατάξεων του Δεύτερου Κεφαλαίου 
του ν. 4354 (ΦΕΚ 176/Α') «Μισθολογικές ρυθμίσεις των 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής 
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Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, 
των Νομικών Προσώπων (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δι¬ 
καίου (Ν.Π.Ι.Δ.) καθώς και των Δ. Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α του 
ν. 3429/2005 (Α 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

5. Τις πιστώσεις που έχουν προβλεφθεί στον Π ροϋπο- 
λογισμό οικονομικού έτους 2018 (συνταχθέντα με την 
αριθμ. 17/2018 απόφαση Δ.Σ.του Δήμου Διστόμου Αρά- 
χωβας Αντίκυρας χρήσης 2018 που τελεί υπό έγκριση 
από την Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας- Στερεός 
Ελλάδας) με Κ.Α. 10/6012.001 «Αποζημίωση για υπερωρι- 
ακή εργασία Πρακτικογράφων Δημοτικών Συμβουλίων 
και Τοπικών Συμβουλίων», ποσού 3.600,00 ευρώ, Κ.Α. 
10/6012.002 «Αμοιβή για υπερωριακή εργασία Ληξιάρ- 
χων, ποσού 3.600,00 ευρώ, Κ.Α. 10/6022.002 «Αποζημίω¬ 
ση υπερωριακής εργασίας πρακτικογράφων Δημοτικού 
Συμβουλίου και Τοπικών Συμβουλίων», ποσού 960,00 
ευρώ. 

6. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Διστόμου Αράχωβας Αντίκυ¬ 
ρας (ΦΕΚ 2181/29-09-2011 τεύχος Β'). 

7. Τις λειτουργικές ανάγκες των υπηρεσιών του Δήμου 
Διστόμου Αράχωβας Αντίκυρας, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση εργασίας με αμοιβή, για την άσκηση 
των παρακάτω καθηκόντων πέραν του υποχρεωτικού 
ωραρίου εργασίας, για το Α' εξάμηνο του 2018, με μέγι¬ 
στο αριθμό υπαλλήλων (8) οκτώ και υπερωριακή εργα¬ 
σία μέχρι εκατόν είκοσι ώρες (120) ανά υπάλληλο: 


α/α 

Υπερωριακή 

Απασχόληση 

Αριθμός 

Υπαλλήλων 

Κ.Α. 

1 

Πρακτικογράφος 
Δημοτικού Συμβουλίου 

1 

10/6012.001 

10/6022.002 

2 

Πρακτικογράφος Τοπικού 
Συμβουλίου Δημοτικής 
Κοινότητας Διστόμου 

1 

10/6012.001 

10/6022.002 

3 

Π ρακτικογράφος Τοπικού 
Συμβουλίου Δημοτικής 
Κοινότητας Αράχωβας 

1 

10/6012.001 

10/6022.002 

4 

Πρακτικογράφος Τοπικού 
Συμβουλίου Τοπικής 
Κοινότητας Αντίκυρας 

1 

10/6012.001 

10/6022.002 

5 

Π ρακτικογράφος Τοπικού 
Συμβουλίου Τοπικής 
Κοινότητας Στειρίου 

1 

10/6012.001 

10/6022.002 

6 

Ληξίαρχος Δημοτικής 
Ενότητας Διστόμου 

1 

10/6012.002 

7 

Ληξίαρχος Δημοτικής 
Ενότητας Αράχωβας 

1 

10/6012.002 

8 

ΛηξίαρχοςΤοπικής 
Ενότητας Αντίκυρας 

1 

10/6012.002 


ΣΥΝΟΛΟ 

8 



Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 


Δίστομο, 1 Μαρτίου 2018 
Ο Δήμαρχος 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΕΩΡΓΑΚΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 23 (8) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπάλλη¬ 
λων Δήμου Κύθνου για το έτος 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΥΘΝΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 58 του ν. 3852/ 
2010 . 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 48 του ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

4. Την υπ' αριθ. 2/1015 /ΔΕΠ/05.01.2016 Εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών με ΑΔΑ ΨΑΕΦΗ-Π07. 

5. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Κύθνου (ΦΕΚ 2750 τ. Β' 
29.10.2013). 

6. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο. 

7. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργού- 
νται κατά το οικον. έτος 2018: 

α. για την αντιμετώπιση της λειτουργίας των συνεδρι¬ 
άσεων των Δημοτικών Συμβουλίων και την τήρηση και 
σύνταξη των πρακτικών, οι οποίες επιβάλλουν την απα¬ 
σχόληση προσωπικού της Διοικητικής και Οικονομικής 
Υπηρεσίας, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας, 

β. την απασχόληση του μοναδικού υπαλλήλου τηςΤε- 
χνικής Υπηρεσίας για την επίβλεψη έργων, την συντήρη¬ 
ση παιδικών χαρών και πρασίνου, πέραν του κανονικού 
ωραρίου εργασίας, 

γ. την ανάγκη εκτέλεσης της υπηρεσίας του Ληξιάρ- 
χου του Δήμου Κύθνου πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας, καθώς και 

δ. την ανάγκη επίλυσης θεμάτων από την Ειδική Συ¬ 
νεργάτη του Δημάρχου σε συνεργασία με το Δήμαρχο, 
τον Αντιδήμαρχο, την Οικονομική Επιτροπή και το Δημ. 
Συμβούλιο, πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

8. Το γεγονός ότι οι ειδικότητες των υπαλλήλων 
που μισθοδοτούνται σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν. 4024/2011 και για τους οποίους απαιτείται υπερωρια- 
κή εργασία εμφανίζεται στους παρακάτω πίνακες: 


ΓΕΝΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ (00) - 

ΕΙΔΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ ΤΟΥ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 


Κατηγορία 

Αριθ. 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Σύνολο ωρών 
απογεματινής 
εργασίας 

ΠΕ 

1 

240 

ΣΥΝΟΛΟ 

1 

240 


ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ (10) 


Κατηγορία 

Αριθ. 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Σύνολο ωρών 
απογεματινής 
εργασίας 

ΤΕ 

1 

240 

ΔΕ 

2 

480 

ΣΥΝΟΛΟ 

3 

720 
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ΤΜΗΜΑ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ (30) 


Κατηγορία 

Αριθ. 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Σύνολο ωρών 
Απογεματινής 
εργασίας 

ΤΕ 

1 

240 

ΣΥΝΟΛΟ 

1 

240 


Ο αριθμός των δεδουλευμένων ωρών των υπαλλήλων 
θα βεβαιώνεται από υπηρεσιακό σημειωμάτων προϊστα¬ 
μένων των τμημάτων του Δήμου Κύθνου. 

9. Ότι η δαπάνη που θα προκόψει από την ως άνω 
απασχόληση θα ανέλθει στο συνολικό ποσό των 7.500,00 
ευρώ. 

Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώ¬ 
σεις των ΚΑ 00.6032,10.6012, 30.6012, του Προϋπολο¬ 
γισμού του Δήμου, οικονομικού έτους 2018, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση πέντε (5) 
υπαλλήλων του Δήμου, κατά το χρονικό διάστημα του 
έτους 2018, οι οποίες δεν θα υπερβαίνουν τις εκατόν 
είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο για κάθε εξάμηνο, με 
την προβλεπόμενη από το νόμο αποζημίωση, για την 
κάλυψη των προμνημονευόμενων υπηρεσιακών ανα¬ 
γκών του Δήμου Κύθνου. 

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι¬ 
κού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της Υπη ρεσίας. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως κατά την παρ. Α.1 του άρ¬ 
θρου 20 του ν. 4354/2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κύθνος, 22 Ιανουάριου 2018 
Ο Δήμαρχος 
ΣΤΑΜΑΤΙΟΣ ΓΑΡΔΕΡΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 2/10/26- 2-2018 (9) 

Συμπλήρωση της με αριθμ. 10/40/15-9-2014 
απόφασης του Περιφερειακού Συμβουλίου. 

ΤΟ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του νόμου 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
7-6-2010 τ. Α')«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τον Οργανισμό της Περιφέρειας Ηπείρου (π.δ. 140/ 
2010 ΦΕΚ 233/27-12-2010 τ. Α'), όπως τροποποιήθη¬ 


κε και ισχύει με τις αριθμ. 202855/27-12-2016 (ΦΕΚ 
4400/30-12-2016 τ. Β') και 163473/24-10-2017 (ΦΕΚ 
3878/3-11 -2017 τ. Β'), αποφάσειςτου Συντονιστή Αποκ/ 
νης Δ/σης Ηπείρου -Δυτ. Μακεδονίας. 

3. Τον αριθμ. 16853/6-4-2011 πρότυπο κανονισμό λει¬ 
τουργίας του Περιφερειακού Συμβουλίου, που εξέδωσε 
ο Υπουργός Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονι- 
κήςΔιακυβέρνησηςκαι δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ 661/20-4-2011/τ. Β'). 

4. Την αριθμ. 10/40/15-9-2014 (ΦΕΚ 2831/22-10-2014 
τ. Β) απόφασή του με την οποία έγινε η σύσταση - συ¬ 
γκρότηση, με εκχώρηση αρμοδιοτήτων, της Επιτροπής 
Περιβάλλοντος, Χωρικού Σχεδιασμού και Ανάπτυξης 
Περιφέρειας Ηπείρου, όπως συμπληρώθηκε -τροπο¬ 
ποιήθηκε με την αριθμ. 11/47/29-10-2014 όμοιά του 
(ΦΕΚ 3048/11-11-2014 τ. Β'), με την οποία εκχωρήθηκαν 
επιπλέον αρμοδιότητες στην εν λόγω Επιτροπή, καθώς 
και την αριθμ. 2/12/5-3-2017 (ΑΔΑ: ΨΗΡΣ7Λ9-ΒΚΠ) από¬ 
φασή του, με την οποία εκλέχθηκαν τα μέλη της ίδιας 
Επιτροπής, για το δεύτερο ήμισυ της θητείας της. 

5. Την με αριθμ. πρωτ. οικ. 277/2-2-2018 εισήγηση του 
Γενικού Δ/ντή Ανάπτυξης Περιφέρειας Ηπείρου κου Βαγε- 
νά, όπως κατατέθηκε στο Συμβούλιο (Α.Π./Π.Σ. 19964/715/ 
16-2-2018) (συνημμένα με α/α: 13 στο φάκελο 1 /2018 συ¬ 
νημμένων εισηγήσεων κ.λπ. στα θέματα του Π.Σ.) 

6. Τις τοποθετήσεις των παρατάξεων και μελών του Π.Σ. 

7. Την τοποθέτηση του Περιφερειάρχη. 

8. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
της Περιφέρειας Ηπείρου και ό,τι διατυπώθηκε κατά τη 
διάρκεια της συνεδρίασης, (αναλυτικά στα απομαγνη- 
τοφωνημένα πρακτικά της συνεδρίασης). 

Συμπληρώνει την αριθμ. 10/40/15-9-2014 (ΦΕΚ 2831/ 
22-10-2014 τ. Β') απόφαση Περιφερειακού Συμβουλί¬ 
ου με θέμα «Σύσταση Επιτροπών του Περιφερειακού 
Συμβουλίου Ηπείρου και εκλογή των μελών τους», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, με την εκχώρηση σε αυτή και 
της αρμοδιότητας άσκησης δράσεων υπαίθριου εμπο¬ 
ρίου (σχετ. ν. 4497/2017, ΦΕΚ 171/Α713-11-2017), ως 
προσθήκη επί της ενότητας Α. I) παρ. 16 αυτής, ήτοι: 

«Α. I) 16. Όλα τα θέματα που αφορούν στην ίδρυση 
και λειτουργία λαϊκών αγορών και υπαίθριου εμπορίου». 

Κατά τα λοιπά η αριθμ. 10/40/15-9-2014 ισχύει ως έχει 
με τις τροποποιήσεις - συμπληρώσεις της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 1 Μαρτίου 2018 

Η Προεδρεύουσα Αντιπρόεδρος του Π.Σ. 

ΠΟΛΥΞΕΝΗ ΤΑΠΡΑΝΤΖΗ-ΚΟΙΛΙΑ 












10774 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β' 926/16.03.2018 


=Τ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλο¬ 
φορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των 
εκτυπωτικών αναγκών του δημοσίου (ν. 3469/2006, ΦΕΚ Α' 131). 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θΙ^Γ την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αίτησης, για την οποία 
αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας μέσω των ΚΕΠ, είτε 
με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Συνδρομητών. Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ¬ 
σαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά 
για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. 
διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση νν60πΐ3$ΐ6ΐ < .6ΐ@θτ.9 >< με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, 
με την πώληση των τευχών και με τους ισχΰοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπη¬ 
ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στην ιστοσελίδα μας. Η ενδεδειγμένη διαδρομή είναι: 
νννννν.θΐ.ςμ/ Φ.Ε.Κ./ Δημοσίευση Κειμένων ή Τεύχη ή Διάθεση ΦΕΚ ή Πώληση ή Συν¬ 
δρομητές. Επίσης μέσω της ιστοσελίδας μας δίδονται πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). 
Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν 
τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 


2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημο¬ 
σίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογρα¬ 
φικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 -ί3χ: 210 5279054 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ 
Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβής Δημ.Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Ιστοσελίδα: νννννν.θ 1 . 91 · 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
της ιστοσελίδας: Η6ΐράβ$|ς.6ΐ@6ΐ.9·' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

ννεΐ3ΐπ35ΐ6Γ.6ΐ@6ΐ.9·' 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9ΐ'3ππτΐ3ΐθί3@θ1.9*' 






















